ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE I'TU

CAPITULO I
DA ASSOCIACAO E SEUS FINS

Art.1° - A Associagao Comercial e Industrial de Itu, fundada em 02 de agosto de 1957, sem fins
lucrativos e com duracio ilimitada, com sede e foro na cidade de Itu, Estado de Sao Paulo, a Rua
Floriano Peixoto, n® 1078, 2° andar, Centro, CEP. 13300-055 e filial situada a2 Rua Floriano Peixoto
n® 955, Sala 05, Centro, reconhecida de Utilidade Publica pela Lei Municipal n® 778 de
02/03/1964, tem por finalidade essencial a manutencio dos interesses da economia do Municipio,
do Estado e do Pais, e, em especial, coligar, orientar, amparar e defender as classes que representa.

Art. 2° - Para a realizacao e fiel cumprimento de seus fins, a Associagao usara dos meios possiveis e
devidamente adequados, sendo que buscara especialmente:
a) representar as classes do Comércio, Industria e Prestadoras de Servigos perante os poderes
publicos, propondo medidas de seus interesses, sempre atuando em seus beneficios;
b) resolver, quando solicitada, divergéncias entre socios de sociedades, por meio de
arbitramento e com base na parcimoénia e concilia¢ao;
¢) manter departamentos para prestagao de servigos e defesa dos interesses dos associados;
d) publicar ou patrocinar a publica¢ao de boletins, jornais, revistas ou anuarios, sobre assuntos
de interesses das classes que representa e usard, se necessario, de todos os meios nio
previstos, para defender todos os interesses das classes que representa.

CAPITULO II
DO QUADRO SOCIAL

Art.3° - Poderao ser admitidos como associados, tenham ou nao seu domicilio em Itu:
a) as empresas comerciais, industriais, civis e individuais;
b) as Associagoes de Classe de qualquer natureza, as fundagoes e institutos, que estejam
ligados as atividades economicas;
c) os profissionais liberais e os que de qualquer forma pagarem impostos sobre servigos a
Municipalidade.
d) os microempreendedores individuais.

CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - Os associados serao aqueles que efetivamente se constituem como contribuintes da
associacao comercial, ingressando no quadro social pela forma determinada neste Estatuto e
efetuando o pagamento das contribui¢Ges fixadas pela Diretoria.

§ Unico - A qualidade de associado é intransmissivel, conforme preceitua o artigo 56 do Cédigo
Civil.



CAPITULO IV
DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS

Art. 5° - Na admissao de associados serao observados os seguintes processos:

I — Os candidatos a Associados Contribuintes subscreverdo proposta que sera encaminhada a
Diretoria, que a apreciara, admitindo-os ou ndo e no prazo de trinta dias comunicando aos
interessados.

§ 1° - Os candidatos a Associados Contribuintes com domicilio fora do Municipio de Itu, e
sem filial no territério ituano, sé poderao fazer parte do quadro social se, no momento da
proposta, provarem pertencer a Associagao Comercial e Industrial de seu domicilio.

§ 2° - Do ato que negar ou cancelar admissao de qualquer candidato a sécio cabera recurso ao
Conselho Deliberativo, por qualquer associado ou pelo proponente, no prazo de trinta dias, a
contar da data de ciéncia da decisdo pelo candidato.

CAPITULOV
DA SUSPENSAO, EXCLUSAO, DEMISSAO E READMISSAO DE ASSOCIADO

Art. 6° - Seguindo a deliberac¢ao da Diretoria, tera suspensa a sua qualidade de sécio:
a) aquele que tiver decretada a sua faléncia, até a reabilitagao;
b) quem for denunciado por pratica de crime infamante e inafiancavel, até decisao transitada
em julgado, ou seja, irrecorrivel;
¢) o que deixar de pagar trés (3) mensalidades consecutivas ou cinco (5) alternadas, até que se
torne quite junto aos cofres sociais.

Art. 7° - O associado contribuinte podera ser excluido por deliberag¢ao da Diretoria:

a) quando faltar ao pagamento de mensalidades, por seis (6) meses;

b) quando condenado, irrecorrivelmente, em processo crime;

¢) quando mantiver conduta incompativel aos fins destes Estatutos;

d) quando, por qualquer motivo, deixar de preencher os requisitos exigidos no Artigo 3%

e) quando desacatar decisdao arbitral, proferida nos termos da letra “b” do Artigo 2°;

f) quando infringir estes estatutos, os regulamentos internos e as deliberagoes da Assembleia

Geral, da Diretoria ou do Conselho Deliberativo.

§ 1° - Aos associados que forem excluidos ou suspensos nos termos do Artigo 6° e das alineas “c”
e “f” deste artigo, cabe recurso voluntario, sem efeito suspensivo, para a assembleia geral, no prazo
de 30 (trinta) dias a contar de quando o punido tome nota de sua punicao.
§ 2° - A critério da Diretoria, os associados contribuintes sem filial no municipio de Itu e
domiciliados fora de seu territério, em localidade onde exista Associagdo ou congénere, poderdo
ser excluidos a pedido fundamentado desta, se deixarem de pertencer ao quadro social e desde que
a entidade ja pratique essa cortesia associativa.
§ 3% - A readmissao de ex-associado sé ¢ possivel com a quitagao dos débitos pendentes de todo o
petriodo do afastamento, com decadéncia no prazo de vinte quatro meses.



§ 4° - A exclusao de associado s6 é admissivel havendo justa causa, obedecido o disposto no
estatuto. Caso haja omissdo, o associado podera ser excluido, porém o motivo devera ser
considerado grave.

Art. 8° - A demissdo espontanea s6 podera ser concedida ao associado que estiver quite com seus
pagamentos para essa Entidade, mediante pedido por escrito, devendo a sua aceitagio ou recusa
constar em ata de reunido em que seja tomado conhecimento do pedido.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 9° - Sdo direitos de cada associado contribuinte:
a) assistir as Assembleias Gerais e tomar parte em todas as discussoes deliberadas nessas
Assembleias;
b) votar e ser votado para cargos administrativos, desde que conte com um minimo de 12
meses de permanéncia no quadro social;
) utilizar-se nas condi¢oes estipuladas pela Diretoria de todos os setvicos/espacos mantidos
pela Associagao.

Art.10 — Sdo deveres dos associados contribuintes:

a) exercer cargos ou comissdes para os quais foram nomeados ou eleitos;

b) respeitar estes estatutos ou regulamentos expedidos para sua execugao, as delibera¢oes das
Assembleias Gerais, da Diretoria e do Conselho Deliberativo e as decisoes arbitrais que
solicitarem nos termos da alinea “b” do artigo 2%

c) concorrer para as realizacdes dos fins sociais;

d) comparecer as Assembleias Gerais.

e) Defender a imagem da associagao e contribuir para ampliacao do quadro social.

CAPITULO VII
DAS FONTES DE RECURSO PARA A MANUTENCAO DA ASSOCIACAO

Art. 11 — As principais formas de obten¢ao de recursos para a manuten¢ao da Associacao sao as
seguintes:

I — Através do pagamento de mensalidade pelos associados;

IT — Doagoes em geral;

IIT — Aluguéis e rendas de outras fontes;

IV — Cursos, seminarios e palestras;

V — Servicos.

CAPITULO VIII
DOS ORGAOS DE DIRECAO



Art. 12 — A direcao sera exercida por um Conselho Deliberativo e por uma Diretoria Executiva,
cujos membros desempenhario gratuitamente o respectivo mandato.

Art. 13 — A Diretoria Executiva sera composta de cinco diretores, a saber: DIRETOR
PRESIDENTE, DIRETOR VICE-PRESIDENTE, DIRETOR FINANCEIRO, VICE-
DIRETOR FINANCEIRO, DIRETOR SECRETARIO

§ 1° - A duragao do mandato da Diretoria Executiva sera de dois anos, iniciando-se no maximo 30
dias apds a posse, permitida a reeleicio para o mesmo cargo por mais um biénio. Sendo nesse
periodo, a empresa do Diretor eleito, isenta da contribuicdo mensal.

§ 2° - As reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Deliberativo serdo independentes, nio
podendo os membros deste ou daquele 6rgao diretivo ter voto nas deliberacdes dos 6rgaos a quem
nao pertencam.

Art. 14 — O Conselho Deliberativo sera composto de 21 (vinte e um) membros eleitos na forma do
Capitulo XI destes Estatutos.

§ 1° - A duragao do mandato do Conselho Deliberativo sera de dois anos, iniciando-se na posse e
terminando na transmissao ao novo Conselho Deliberativo, o que devera ocorrer até a primeira
quinzena do més de margo.

§ 2° - Ocupario os cargos de Conselheiro-Presidente, Conselheiro Vice-Presidente, e Conselheiro
Secretario Geral do Conselho Deliberativo da Associagao Comercial e Industrial de Itu aqueles que
forem mais votados, quando da elei¢ao do Conselho.

Art. 15 — Sio condi¢oes indispensaveis para o exercicio dos cargos de Diretoria:
a) ser pessoas fisicas, que niao sofram restri¢oes legais;
b) os eleitos exercam cargos de: Socios, Diretores, Gerentes, Titulares de firmas individuais
com sede ou filial neste municipio e indicados pelas mesmas com responsabilidades
solidarias pelo exercicio do mandato enquanto nas condigoes previstas neste artigo.

Art. 16 - O Conselho Deliberativo é o 6rgao maximo diretivo da Associacao Comercial e Industrial
de Itu.
CAPITULO IX
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 17 — Compete a Diretoria Executiva:

a) encaminhar os assuntos que devam ser submetidos a delibera¢io do Conselho Deliberativo;

b) dirigir as atividades da Associacdo para a consecucdo de seus fins e deliberar sobre sua
atitude em face das questdes com elas relacionadas;

¢) constituir Tribunais nos termos do artigo 2°, alinea “b”, mediante pedido das partes, desde
que estas previamente assumam o compromisso de submeter-se a decisio que vier a ser
proferida;

d) admitir, suspender, eliminar, conceder demissao a associados nos termos dos artigos 5°, 6°,
7° e 8%

e) elaborar regulamentos internos;
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criar, modificar, extinguir departamentos e setores de atividades;

organizar o quadro de funcionarios da Associacdo, fixando-lhes os respectivos
vencimentos, determinando o processo e requisitos para a sua admissao e as condi¢des de
trabalho;

fixar mensalidades dos associados;

autorizar despesas;

deliberar sobre a aplicagdao dos saldos;

apresentar ao Conselho Deliberativo anualmente ou quando solicitado, relatério da
Diretoria e contas de sua gestao;

contratar servicos permanentes ou eventuais de consultores, redatores e técnicos de
qualquer natureza.

Art. 18 - As sessoes ordinarias da Diretoria Executiva irao se realizar mensalmente e so se iniciarao
se estiverem presentes um nimero minimo de 03 (trés) Diretores.

Art. 19 - Ao Diretor Presidente compete:

2)
b)

representar a Associagdo ativa e passivamente em juizo ou fora dele, constituindo
procurador quando julgar necessario;

tomar “ad-referendum” da Diretoria na primeira reuniao seguinte, todas as medidas que,
pelo seu carater urgente, nao possam sofrer retardamento;

presidir trabalhos da Diretoria;

convocar Reunides Ordinarias e Extraordinarias da Assembleia Geral e da Diretoria, e do
Conselho Deliberativo;

administrar a Associa¢ao fazendo cumprir estes estatutos, os regulamentos internos e as
deliberacoes das Assembleias Gerais e da Diretoria;

dar cumprimento as resolu¢des do Conselho Deliberativo;

assinar, com o Diretor Financeiro, cheques para pagamentos de compromissos
anteriormente assumidos pela Diretoria Executiva em reunido, e/ou decorrentes de
despesas operacionais;

nomear as comissoes que julgar necessarias para o bom andamento dos trabalhos sociais;
nomear, promover, punir e demitir funcionarios, bem com conceder-lhes licenca
remunerada ou nao remuneradas;

convocar o Conselho Deliberativo, com antecedéncia minima de oito dias para as
nomeacodes destinadas ao preenchimento de vagas resultantes de pedido de demissio dos
diretores, quando nao houver suplentes.

Art. 20 - Ao Diretor Vice-Presidente compete:

a)
b)

)

substituir, nas faltas ou impedimento, ao Diretor Presidente;

dirigir o Servico de Protecao ao Crédito, zelando para o bom desempenho deste setor,
propondo medidas que julgar convenientes para o bom desempenho e fazer cumprir o seu
regulamento.

Dirigir qualquer servigo que lhe for atribuido pelo Diretor Presidente.

Art. 21 - Ao Diretor Secretario compete:
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secretariar as reunides das Diretorias enviando copias aos Conselheiros e Diretores;
secretariar as Assembleias Gerais;

superintender os servicos da Secretaria;

substituir o Diretor Vice-Presidente na sua falta e impedimentos;

registrar em livros préprios as presengas dos membros da Diretoria as reunides, resumindo
relatério das auséncias e registrando os motivos em livro proprio.

Art. 22 - Ao Diretor Financeiro compete:

2)
b)

)

d)
¢)

)

g
h)

superintender os servigos financeiros;

ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes a entidade, recolhendo
o saldo em dinheiro em um ou mais Bancos, de aprovacao da Diretoria;

assinar, com o Diretor-Presidente, os documentos de movimento de valores, de depdsitos
bancarios, recibos, cheques e outros titulos e documentos;

promover os meios necessarios para evitar atrasos nos recebimentos das contribuigoes;
informar ao Diretor-Presidente ou seu substituto, trimestralmente, quais os associados que
nao efetuaram seus pagamentos;

organizar e apresentar mensalmente o balancete demonstrativo da receita e despesas do meés
anterior;

receber do seu antecessor e passar ao seu sucessor todos os valores e bens, mediante recibo;
fornecer ao Diretor-Presidente, anualmente, um balango geral para ser incorporado ao
relatério da Diretoria.

Art. 23 - Ao Vice-Diretor Financeiro, compete auxiliar o Diretor Financeiro e substitui-lo em suas
faltas e impedimentos.

Art. 24 - Em caso de renincia coletiva da Diretoria Executiva, assumira a Presidéncia “pro fempore”,
o Presidente do Conselho Deliberativo, que convocara novas elei¢des, dentro do prazo de trinta
dias, entre os Conselheiros.

CAPITULO X
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 25 - Ao Conselho Deliberativo compete:

d)

resolver, com a Diretoria Executiva, em sessao conjunta, os casos omissos nestes Hstatutos;
emitir parecer sobre matéria que lhe for submetida pela Diretoria Executiva;

designar anualmente uma comissao fiscal composta de trés conselheiros para, sob a
presidéncia do mais idoso, dar parecer sobre as contas da Diretoria, podendo ela, para
desempenho dessa missdao, contratar contadores legalmente habilitados para proceder a
revisio dos balancetes e balancos e opinar sobre as contas da Associacio Comercial e
Industrial de Itu;

designar a data das eleicoes a que se refere no Artigo 33 e constituir as mesas eleitorais;
julgar as impugnacdes as eleicdes do Conselho Deliberativo ou Diretoria Executiva.



Art. 26 - As reunioes ordinarias do Conselho Deliberativo realizar-se-ao até trés vezes ao ano, em
datas a serem marcadas pelo Conselheiro Presidente do Conselho.

§ Unico — Na tltima reunido anual serd feita a designacio a que se refere a alinea “c” do artigo
anteriof.

Art. 27 - As reuniGes extraordinarias do Conselho Deliberativo poderao ser convocadas:
a) pelo Conselheiro Presidente do Conselho, “ex-officio” ou mediante solicitacio de seis
conselheiros;

b) pela Diretoria.

Art. 28 - As reunides do Conselho Deliberativo serdo realizadas mediante convocacio com
antecedéncia minima de cinco dias, da qual constara a Ordem do Dia.

§ 1° - O Conselho Deliberativo tera as convocagdes marcadas para o mesmo dia com intervalo
minimo de meia hora entre elas, por meio de aviso destacado no site da entidade, mencionando
data, hora e local, bem como os assuntos inseridos na ordem do dia, além do envio de Email ao
endereco eletronico ou whatsapp do associado devidamente cadastrado junto a Associaciao. A
primeira se dara com maioria absoluta, a segunda com um terco e a terceira, com qualquer nimero,
nao podendo ser objeto de deliberacao matéria estranha a ordem do dia.

§ 2° - A substituicado de membro do Conselho Deliberativo sera feita com a convocaciao do
préximo mais votado em escala descendente.

CAPITULO XI
DAS ELEICOES

Art. 29 — Poderao votar e ser votados somente os Associados que estiverem em pleno gozo de

seus direitos junto a Associagdo Comercial e Industrial de Itu, e quites perante os cofres da
Entidade.

Art. 30 - O processo de eleicao obedecera as seguintes normas:

§ 1° - O Conselho Deliberativo na conformidade com o artigo 31, em sua Reuniao Ordinaria de
novembro do ano que precede ao final da gestao atual, determinara, através de seu Conselheiro
Presidente, a data de realizagdo da Eleiciao dos membros do Conselho Deliberativo, que nao
podera ultrapassar a segunda quinzena do meés de fevereiro do ano seguinte.

§ 2° - Observado o disposto no paragrafo 4°, serdo eleitos os 21 Associados mais votados, que
constituirdao o Conselho Deliberativo. Sera Conselheiro Presidente o Associado mais votado.

§ 3° - O Conselho Deliberativo tera o total de 21 membros, convocando-se os suplentes mais
votados para suprir este numero, observando-se disposto no § 5° deste artigo.

§ 4° - A Diretoria elaborara em tempo habil a relagdo de todos os associados elegiveis, podendo
usar, para tanto, de todos os meios para sua divulgacdo, bem como, informando as normas
relativas da votacao, conforme paragrafo 9°.

§ 5° - Compete ao Conselheiro Presidente do Conselho Deliberativo nomear uma Comissao
composta de trés elementos da Diretoria Executiva e trés do Conselho Deliberativo, para, sob a
sua supervisao, processar, receber e apurar a votagao e lavrar a ata com o resultado final.
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§ 6° - Ocorrendo empate entre os Conselheiros mais votados, serdo considerados eleitos os mais
antigos associados na ordem dectrescente, o mesmo ocorrendo em caso de impedimento ou nao
aceitagdao do cargo.

§ 7° - A Diretoria Executiva consultara os eleitos por email ou whatsapp enviado ao enderego
eletronico do associado cadastrado se aceitam os cargos de conselheiros, e solicitara que seja
indicado o nome do representante do Associado, conforme disposto na alinea “b” do artigo 16.
Sera publicado no site oficial e redes sociais da entidade a lista dos eleitos com os respectivos
numeros de votos, iniciando-se dai o prazo de trés dias para a impugnagao.

§ 9° - Se ndo houver eleicaio de membros suficientes para a composi¢io do Conselho, ficarao
prorrogados por até 60 dias os mandatos dos 6rgaos da Direcao, sendo que o Conselheiro
Presidente do Conselho convocara nova elei¢do, que devera ser realizada no prazo de trinta dias e
a posse dos eleitos nos trinta dias seguintes.

§ 10° - A eleigao sera realizada em dois dias uteis, das 8h00 as 18h:00, quando a cédula e a listagem
de elegiveis estarao disponiveis no site e na sede social da entidade, qual seja, www.aciitu.com.br.
O processo de votagao seguira a seguinte ordem: ao entrar no site da entidade, o associado devera

acessar a pagina da eleicao, onde constara a listagem dos elegiveis, apos escolher 21 empresas
associadas, devera acessar o link que o levara ao programa de votagao, onde devera inserir seu
CNJP/CPF para ter acesso a cédula e poder votar.

§ 11° — Na hipotese de utilizagao de sistema eletronico, caso ocorra qualquer falha que o
inviabilize, a eleicao devera prosseguir com vota¢ao em cédula em papel, apurando-se, ao final, os
votos recebidos pelo sistema eletronico e aqueles recebidos em cédula em papel.

§ 12° - Encerrada a votagao, proceder-se-a imediatamente a apuragdo, para ela designando o
presidente, bem como dois ou mais escrutinadores. Em caso de votagao eletronica, serd emitido o
relatério com o resultado da votagdo, o qual ficara disponivel para a consulta na sede da
Associacio.

Art. 31 - Recebido o processo de eleicao e dirimidas as eventuais impugnacdes pelo Conselho
Deliberativo, o Conselheiro Presidente homologara os nomes dos membros que irdo compor este
Conselho, convocando-os para a posse em Assembleia.

Art. 32 — Composto e empossado o Conselho Deliberativo, na forma dos artigos 30 e 31 deste
estatuto, realizar-se-a, no prazo maximo de uma semana, votagao para escolha da Diretoria
Executiva, designando o Sr. Presidente, no ato da posse, a data para eleicao da Diretoria Executiva.
§ 1° - Somente poderdo ocupar os cargos de Presidente, Vice-Presidente e Diretor Financeiro na
Diretoria Executiva os Conselheiros que ja tenham sido empossados.

§ 2° - Os eleitos para a Diretoria Executiva serdo empossados em sessiao solene, dentre o prazo de
30 dias ap6s o término do mandato da Diretoria anterior.

§3° - No prazo acima estipulado a Diretoria anterior se mantém provisoriamente com os poderes
lhes conferidos até o efetivo empossamento da nova diretoria.

CAPITULO XII
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
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Art. 33 — Compete a assembleia geral:

I — eleger e/ou destituir os administradores;

IT — aprovar as contas;

IIT — alterar o estatuto.

§ 1° - Decidir os recursos interpostos por associados eliminados pela Diretoria Executiva, de
acordo com o Capitulo V destes Estatutos, bem como daquelas cujas propostas de admissao niao
foram aceitas, conforme § 2° do artigo 5.

§ 2° — Para as deliberagoes a que se referem os incisos II e III é exigido o voto concorde de dois
tercos dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, nio podendo ela
deliberar, em primeira convocacao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
ter¢o nas convocagoes seguintes.

Art. 34 - Perdera o mandato o Diretor que, sem motivo justo, deixar de comparecer
sucessivamente a quatro reunides ordinarias da Diretoria ou do Conselho Deliberativo,
respectivamente.

Art. 35 — As assembleias gerais caberdo eleger, mediante solicitacio do Diretor Presidente,
(15524

substitutos para preenchimento de vagas de Diretores, ressalvada a hipétese do artigo 19, alinea
do mesmo artigo.

Art. 36 — Compete também a Assembleia Geral eleger os membros da Diretoria.

Art. 37 - A assembleia geral Ordinaria, inclusive para os fins do disposto no artigo 36 deste
estatuto, podera ser realizada de forma presencial, virtual pelo emprego de meios eletronicos, ou,
ainda, de forma hibrida, sendo que a manifestagdo dos associados que participarem de forma
eletronica podera ocorrer por qualquer meio eletronico indicado pela associagdo no ato da
convocacao da assembleia ou no ato de instalagido da assembleia, sendo que produzira todos os
efeitos legais de uma assinatura presencial.

§ 1° A Assembleia Geral reunir-se-a com qualquer nimero de associados presentes, em dia
previamente marcado pelo Conselheiro Presidente do Conselho, para tomar conhecimento do
relatorio de contas da Diretoria, posse do Conselho, eleicio da nova Diretoria e sua posse.

Art. 38 — As Assembleias Gerais Extraordinarias, poderao se instalar, quando o Conselheiro
Presidente do Conselho Deliberativo entender conveniente, ou quando sua convocagao for
requerida por 1/5 (um quinto), dos associados, ou pela Diretoria Executiva, com especificacio da
Ordem do Dia.

Art. 39 — As Assembleias Gerais Extraordinarias, somente poderdo se instalar, em primeira
convocagdo, com a presenca minima da décima parte dos associados, e em segunda convocacio
reunir-se-a com qualquer numero de associados presentes, com intervalo minimo de trinta minutos
entre a primeira e a segunda convocagoes, devendo constar ainda expressamente a ordem do dia e
o numero de associados com direito a votar, salvo o caso do artigo 46 deste Estatuto.



Art. 40 — As convocacdes das Assembleias serdo feitas com antecedéncia minima de cinco dias
uteis, por meio de aviso destacado no site da entidade, mencionando data, hora e local, bem como
os assuntos inseridos na ordem do dia, além do envio de Email ao endereco eletronico ou
whatsapp e grupo de whatsapp do associado devidamente cadastrado junto a Associagao ou outros
meios eletronicos disponiveis , também no mesmo prazo.

Art. 41 — Nas Assembleias Ordinaria e Extraordinaria, bem como nas reunides do Conselho
Deliberativo e da Diretoria Executiva, ndo serdo permitidos votos por procuragao, sendo possivel
votacao em canal eletronico.

CAPITULO XIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 42 — A dissolugao da Entidade s6 podera ocorrer por deliberagao de setenta e cinco por cento
(75%) de seus associados, com direito a voto, reunidos em Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim.

§ Unico — Resolvida a dissolucio, far-se-d a liquidagao do patrimonio social pela maneira
estabelecida pela Assembleia, ¢ o produto sera distribuido igualmente entre as Instituicdes de
caridade do Municipio, ja reconhecidas de utilidade publica a data da Assembleia.

Art. 43 — As duvidas e omissoes destes Estatutos, s6 poderdo ser dirimidas conforme o artigo 25,
exceto 08 €asos previstos nos artigos 33 e 42.

Art. 44 — A Associacdo tem existéncia distinta dos seus associados, e estes nao respondem solidaria
ou subsidiariamente pelas obrigacSes assumidas pela Associagao.

Art. 45 — O patrimoénio da Associagao Comercial e Industrial de Itu representado por moéveis e
utensilios, s6 podera ser onerado ou alienado por deliberagao conjunta da Diretoria Executiva e do
Conselho Deliberativo.

Art. 46 — O patrimonio da Associacao Comercial e Industrial de Itu representado por imoveis, s6
podera ser onerado ou alienado por deliberagao da Assembleia Geral Extraordinaria com quérum
de 25% (vinte e cinco por cento) dos associados, em reunido designada com trinta dias de
antecedéncia e com publicidade através de aviso destacado no site da entidade e em outros canais
de comunicacao da entidade, mencionando data, hora e local, bem como os assuntos inseridos na
ordem do dia, além do envio de Email ao endereco eletronico do associado devidamente
cadastrado junto a Associagido, e, apos parecer explicito da Diretoria Executiva e Conselho
Deliberativo.

CAPITULO XIV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 47 — Fica eleito o Foro da Comarca de Itu para qualquer agdo fundada neste estatuto.

Itu, 29 de julho de 2024.

ASSESSORIA

VISTO

PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO

PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA
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